PLAN SZKOLEN DLA CZEONKOW ZARZADU, RADY ORAZ PRACOWNIKOW BIURA LGD ZIELONY WIERZCHOLEK SLASKA NA
LATA 2014-2020

Tematy i terminy szkolen moga ulec zmianie w zaleznosci od biezgcego zapotrzebowania

Zasady wdrazania ZARZAD, 'CERTYFIKAT Poddziatanie
Lokalnej Strategii BIURO, | ' ,-Wsparcie na
Kierowanej przez 'RADA | ‘rzecz kosztow
Spotecznosé | ‘biezacychi
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