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Kryteria wyboru projektéw (projekty dla przedsiebiorcéw)

[.2.1 Rozpoczynanie dziatalno$ci gospodarczej
1.2.2 Rozwoj dziatalno$ci gospodarczej
1.3.1 Rozpoczynanie dziatalno$ci gospodarczej
1.3.2 Rozwoj dziatalno$ci gospodarczej
[.4.1 Inkubator przetworstwa lokalnego

Lp. Kryterium lokalne

Opis / potencjalne oddzialywanie

Waga

Punkty

1 | Innowacyjno$¢ projektu

Preferowane sg operacje o charakterze
innowacyjnym. Innowacja rozumiana jest jako
zrealizowanie inwestycji wnoszacej nowa jakosc
Iub wykorzystujaca innowacyjne rozwigzania i/lub
nowatorskie wykorzystanie lub zmobilizowanie
istniejgcych lokalnych zasoboéw przyrodniczych,
historycznych, kulturowych czy spotecznych

a w odniesieniu do przedsiewzigé: rozpoczynanie
i rozw0j dziatalnosci ,,Preferowane sg operacje

o0 charakterze innowacyjnym. Innowacja rozumian
jest jako:

- dostarczenie ustugi lub produktu

- i/lub zrealizowanie inwestycji

- i/lub nowatorskie wykorzystanie lokalnych
zasobow

- i/lub wykorzystanie technologii w procesie
produkcji/$wiadczenia ustugi

- i/lub rozwoj nowych rynkow zbytu

D

e Projekt innowacyjny na terenie LGD — 1 pkt.
e Brak innowacyjnosci — 0 pkt.




Lp. Kryterium lokalne Opis / potencjalne oddzialywanie Waga Punkty
- dotychczas nie znanych / nie stosowanych na
obszarze LSR
e Przynalezno$¢ do LGD (od co najmniej 1 roku od daty
Preferuje si¢ wnioskodawcow, ktérzy sg cztonkami przyjecia do LGD) — 1 pkt. -
LGD i s aktywni (uczestnicza w spotkaniach, e Obecnos¢ na ostatnich dwoch walnych zebraniach liczac
2 Przynaleznos¢ do LGD szkoleniach, warsztatach i korzystaja z doradztwa 1 od daty zlozenia wniosku — 1 pkt.
i aktywno$¢ wnioskodawcy | w LGD) e Uczestnictwo co najmniej w jednym szkoleniu, spotkaniu,
warsztatach w ciggu ostatnich
) . 6 miesi¢cy wstecz od momentu rozpoczecia danego naboru
Punkty si¢ sumuja — 1 pkt
¢ Podmiot korzystat z doradztwa w LGD — 2 pkt.
¢ Wnioskodawca deklaruje utworzenie wigcej niz 2 miejsca
pracy w przeliczeniu na petne etaty $rednioroczne powyzej
wymaganego minimum — 3 pkt.
¢ Whnioskodawca deklaruje utworzenie wiecej niz
1 miejsce pracy w przeliczeniu na pelne etaty
Liczba nowych miejsc pracy | Preferuje projekty w zaleznosci od liczby nowo ) $rednioroczne, qle_ nie wigcej niz 2 miejsca pracy powyzej
3 | utworzonych w wyniku utworzonych miejsc pracy (Srednioroczne etaty) WyméganEQO minimum - 2 pkt. o
realizacji projektu powyzej wymaganego minimum. Informacija ¢ Wnioskodawca deklaruje utworzenie wigcej niz 0,5
0 koniecznosci utrzymania miejsc pracy miejsca pracy w przeliczeniu na petne etaty §rednioroczne,
ale nie wigcej niz 1 miejsce pracy powyzej wymaganego
minimum — 1 pkt.
e Wnioskodawca nie deklaruje utworzenia wigcej niz 0,5
miejsca pracy w przeliczeniu na petne etaty §rednioroczne
powyzej wymaganego minimum — 0 pkt.
e Wnioskodawca zastosowat preferowane rozwigzania,
Ochrona $rodowiska ) ) ) o na ktore zaplanowat powyzej 10% budzetu operacji — 2 pk.
i przeciwdziatanie zmianom | Preferuje projekty stosujace rozwigzania e Wnioskodawca zastosowat preferowane rozwiazania,
4 | klimatu przyczyniajace si¢ do ochrony srodowiska 2 na ktore zaplanowal powyzej 5% do 10% budzetu operacji

i przeciwdziataniu zmianom klimatu

— 1 pkt.
e Wnioskodawca nie zastosowat preferowanych rozwigzan
lub zaplanowat na nie do 5% budzetu operacji - 0 pkt.




Lp. Kryterium lokalne Opis / potencjalne oddzialywanie Waga Punkty
¢ Wnioskodawca wnioskuje o intensywnos¢ o 20% lub
Preferuje projekty, w ktorych przewidziano WIGCE), MNIcjszg niz .rnaks.ymama — 2 pkt. B
5 | Intensywno$¢ wsparcia mniejsza intensywnos$¢ wsparcia niz przewidziana 1 * Wnioskodawca v.vn.losku:]e o intensywnos¢ 0 od 10% do
w warunkach dostepu mniej niz 20% mniejsza niz maksymalna — 1 pkt.
e Wnioskodawca wnioskuje o intensywnos$¢ o mniej niz
10% mniejsza niz maksymalna — 0 pkt.
) ) . . o e Wnioskodawca udokumentowat posiadanie co najmnie;j 1
Przygotowanie zawodowe Preferuje wnioskodawcow, lfto.rzy posiadaja rocznego do$wiadczenia zawodowego z zakresu
i dos$wiadczenie kwalifikacje Za.wodowe 1 do.sw1adc’ze.n1e zawodowse podejmowanej dziatalno$ci gospodarczej — 3 pkt.

6 whnioskodawcy z zakresu podejmowanej dziatalnosci gospodarczej 1 e Wnioskodawca udokumentowat posiadanie kwalifikacji
- nie dotyczy wnioskow na zawodowych z zakresu podejmowanej dziatalnosci
przedsigwzigcie: Rozwijanie ) ) gospodarczej — 3 pkt.
dziatalno$ci gospodarczej Punkty si¢ sumuja e Brak przygotowania i do$wiadczenia zawodowego z

zakresu podejmowanej dziatalnosci gospodarczej — 0 pkt.

e Wnioskodawca deklaruje zatrudnienie wigcej niz 1 osobe
Preferuje wnioskodawcow, ktdrzy naleza do grup z grupy defaworyzowanej (za zatrudnienie uwaza si¢
defaworyzowanych okreslonych w LSR lub réwniez samozatrudnienie wnioskodawcy jesli nalezy do
zatrudniajacych takie osoby 2 grupy defaworyzowanej) — 1 pkt.

7 Grupy defaworyzowane Punkty sie sumuja ¢ Whioskodawca deklaruje zatrudnienie 1 osoby z grupy

defaworyzowanej (za zatrudnienie uwaza si¢ rowniez
samozatrudnienie wnioskodawcy jesli nalezy do grupy
defaworyzowanej) — 1 pkt.

¢ Whnioskodaweca nie jest z grupy defaworyzowanej i nie
deklaruje zatrudnienia takiej osoby — 0 pki.

Aby projekt zostal wybrany do finansowania musi otrzyma¢ minimum 40% maksymalnej ilosci sumy punktow dla danego rodzaju projektu
(operaciji).
W przypadku rownej ilo$ci punktéw o pierwszenstwie decydujg kolejno:

PR

Miejsca pracy — kto tworzy ich wigcej (gdzie dotyczy),
Wktad wtasny wyrazony w %,
Dtugos¢ cztonkostwa w LGD (staz premiowany),

Moment ztozenia wniosku (im wczesniej tym wyzsza pozycja na liscie rankingowej).




